
关于二级学院宣传教育工作的考核细则
	一级指标
	二级指标
	分值
	2013-2014学年下学期

重点考核内容

	理论武装工作（20分）
	每学期制定、落实并报送中心组学习计划。中心组学习有记录、有总结
	5
	重点检查学习党的十八大精神、习近平总书记系列讲话精神、十八届三中全会、党的群众路线教育的学习贯彻情况。
无会议记录，材料报送不及时的酌情扣分。

	
	认真落实学校布置安排的各项学习活动，并按要求及时做好相关材料的总结和报送。
	5
	

	
	每学期至少开展2次教职工政治理论学习，主题明确、形式多样、联系实际，效果好。
	5
	

	
	认真组织开展大学生政治理论学习，学习主题明确，内容丰富，形式活泼。
	5
	

	内外宣传工作（30分）

	领导对做好宣传工作有明确分工。有负责本单位宣传工作的专职或兼职人员，学期宣传工作有计划、有措施，有落实。
	5
	校内宣传主要考察投稿质量和数量。对外宣传效果主要考察在主流媒体发表的稿件。
学院年度新闻信息采编排名前五名的此项加5分，排名倒数3名的此项扣5分。     

本单位师生乱拉横幅的每条扣2分，乱张贴小广告的每次扣2分。


	
	做好信息报送工作，及时向学校网站和校报提供新闻稿件，稿件合格规范，时效性较强。
	5
	

	
	开办单位网页，开设有固定的新闻栏目，及时更新新闻信息。
	5
	

	
	积极做好对外宣传报道工作，及时向宣传部提供有价值的新闻线索，积极上报本单位各方面工作的新成绩、新举措和新亮点。无重大信息漏报、失实现象。
	10
	

	
	宣传环境管理有序，对学校划定的宣传橱窗每月进行更换，内容丰富、效果好。
	5
	

	文明创建工作（35分）


	认真开展道德讲堂活动，学院设有道德讲堂分坛，每月不少于1次，及时提交相关材料，材料规范、完整
	10
	诚信教育需提供活动策划、总结；新媒体思想政治教育提供博客、微博网址链接；网络文明传播提供活动策划及记录，根据实际情况酌情扣分。
法制宣传工作重点检查3.15、11.9、12.4等重点时期开展法制宣传教育情况。
校级精神文明先进单位此项加5分。


	
	积极开展诚信教育和师德师风建设等公德教育活动，教风学风和考风好。
	5
	

	
	积极推进志愿服务工作，有常态化的师生志愿服务活动，培育志愿者服务品牌
	5
	

	
	有效利用互联网等新媒体开展思想政治教育，推进辅导员博客建设，支持学生网络社团建设，院系、学生组织微博体系健全，积极开展网络文明传播志愿服务活动，有活动记录
	10
	

	
	加强意识形态管理，落实形势报告会和哲学社会科学报告会、研讨会、讲座、论坛一会一报制
	3
	

	
	经常性开展法制宣传教育，师生员工依法办事，法律意识强。
	2
	

	校园文化建设（15分）
	根据本单位特点和实际，积极培育和建设具有本单位特色的文化品牌。
	5
	  重点检查“中国梦”主题教育活动、培育和践行社会主义核心价值观、三节三爱主题教育活动开展情况、参与城市文明创建活动。需提供活动策划、记录及总结，根据实际情况酌情扣分

	
	积极开展培育和践行社会主义核心价值观主题教育活动，有措施、有成效
	5
	

	
	广泛开展群众性文体活动和主题教育活动，积极参与漳州市文明创建活动，协助社区开展群众性精神文明创建活动
	 5
	



