
	附件1

闽南师范大学精神文明建设先进单位评比细则


	测评项目
	测评内容
	测评标准


	
	Ⅱ-1

组织领导

（5分）


	1）党政领导重视文明创建工作，党政联席会议每学期至少有1次以上会议专题研究精神文明建设工作（1分）；
2）文明创建年度有计划、有总结，群众性创建活动扎实，目标明确，措施有力，责任落实（2分）；

3）创建工作形成科学合理的工作体系和长效机制，有创新，有特色（2分）。


	Ⅰ-2

核心价值引领

（40分）
	理论学习宣传

（10分）

                               
	1）重视学习型党组织建设，学院建立理论学习中心组制度，每年至少集中学习4次，做到有考勤、有主题、有记录、有个人学习笔记（3分）；

2）深入开展社会主义核心价值体系教育，每学期至少开展2次教职工政治理论学习，有制度、有计划、有记录、有考勤（2分）；
3）深化“青年马克思主义者培养工程”建设，推动大学生理论学习小组建设，培养大学生理论学习骨干（1分）；
4）在规定时间内完成重点党报党刊征订任务，开展形式多样的读报、用报、学刊、用刊活动；（2分）

5) 认真落实学校布置安排的各项学习活动，并按要求及时做好相关材料的总结和报送。（2分）

	
	意识形态领域管理

（4分）
	1) 严格落实形势报告会和哲学社会科学报告会、研讨会、讲座、论坛一会一报制（4分）

	
	道德讲堂

建设

（6分）
	1) 学院设有道德讲堂分坛，经常性举办活动，每月不少于1次（2分）；
2) 每次活动有明确主题，按照唱歌曲、看短片、诵经典、讲故事、作点评、作承诺、送吉祥等流程开展活动（2分）；
3) 一堂一档，每次活动情况以文字报道、现场图片和视频资料等形式进行整理归纳，材料规范、完整（2分）。

	
	新闻宣传

（20分）
	1） 重视新闻宣传工作，有负责本单位宣传工作的专职或兼职人员，宣传工作有计划、有措施，有落实（2分）；
2） 做好信息报送工作，及时向学校网站和校报提供新闻稿件，稿件时效性较强（5分）；
3） 单位网页开设有固定的新闻栏目，及时更新新闻信息（3分）；
4） 积极做好对外宣传报道工作，及时向宣传部提供有价值的新闻线索，积极上报本单位各方面工作的新成绩、新举措和新亮点（5分）；

5） 管辖范围内的LED电子显示屏的内容进行及时更新，并选取学校公用电子显示屏发布的宣传标语进行滚动播放（2分）；

6） 宣传环境管理有序，对学校划定的宣传橱窗每月进行更换，内容丰富、效果好，师生无乱贴小广告现象（3分）。

	Ⅰ-3

思想教育深入（20分）
	日常思想教育

（5分）


	1）持续推进大学生思想政治教育精细化，建立完善辅导员工作日志制度、谈心谈话制度、特殊学生档案制度、工作博客（微博）制度、家访制度，对学生有针对性地开展释疑解惑和深度辅导（1分）；
 2）职业发展和就业指导教育贯穿于大学教育的全过程，大学生创业实践活动富有成效（1分）；
 3）建有大学生导师制度，按一定师生比为学生配备导师；每个班级配有兼职班主任或指导教师（2分）；

4）经常性开展安全法制宣传教育，有记录（1分）。



	
	网络文明传播

（10分）


	1) 网站的思想性、教育性、服务性、互动性较强（2分）；
2) 积极推进大学生网络社区建设，有效利用互联网等新媒体开展思想政治教育，网络主题活动内容丰富、形式多样（3分）；
3) 院系、学生组织微博体系健全；支持学生网络社团建设（2分）；
4） 广泛开展网络文明教育和网络法制教育，积极开展网络文明传播志愿服务活动，有活动记录（3分）。


	
	实践育人

（5分）
	1） 将学生社会实践活动纳入教学计划，有相对固定的学生社会实践基地（2分）；

2） 积极开展社会实践活动，组织学生每年深入农村、社区、厂矿做一次社会调查，撰写一篇社会调查报告，到校外上一堂实践教学课，参加一场“实践归来话成长”主题讨论活动（3分）；

	Ⅰ-4

文化生活丰富
（10分）
	主题活动
（6分）
	1） 积极开展“中国梦”宣传教育，活动形式多样，参与面广（1分）；

2） 积极开展“爱学习、爱劳动、爱祖国”教育活动，有活动记录（1分）；
3） 广泛开展中华优秀传统文化的宣传普及，开展经典诵读、文化讲堂、“我们的节日”等活动（1分）；

4） 深入开展 “节粮、节水、节电”等主题教育和节约型校园建设活动（1分）；
5） 积极开展社会主义核心价值观实践活动，有措施，有成效（2分）。

	
	校园文化

（4分）
	1）广泛开展校园文化活动，积极创新载体，培育和建设具有本单位特色的文化品牌（1分）；
2）以校庆、开学和毕业典礼等活动为契机，开展主题宣传教育（1分）；
3） 重视人文素养教育，每年举办学校文化节、科技节、艺术节活动，效果良好（1分）；
4）积极开展廉政文化进校园活动（1分）。

	Ⅰ-5
师生素质文明
（25分）
	师德师风

 （3分）

                  
	1）定期开展师德师风调查，学生满意率高（1分）；
2）定期开展师德主题教育活动，大力宣传师德先进典型（2分）。

	
	学风学纪

（3分）


	1）学风建设有计划、有措施、有经常性活动，学习风气良好，基本无作弊现象（1分）；
2）开展礼节礼仪教育，学生遵纪守法，无发生重大盗窃案件和打架斗殴事件，近三年无重大稳定责任事故（2分）；

	
	公德教育、诚信教育

（6分）
	1) 积极开展公德教育系列活动和道德实践活动（2分）；
2) 积极选树道德模范、身边好人等先进典型，多形式开展学习宣传活动（1分）；
3) 加强诚信教育，推动诚信建设制度化，教风学风和考风好（2分）；
4) 师生员工遵守公民道德，诚实守信，无违法违纪行为（1分）。

	
	节约型校园建设

（2分）
	1) 加强节约型校园建设，节粮节水节电活动有部署、有措施、有成效（2分）；

	
	志愿服务

（4分）
	1) 工作有计划、有部署、有总结，志愿者管理服务制度完善（2分）；
2) 积极推进志愿服务工作，有常态化的师生志愿服务活动，培育志愿者服务品牌（2分）。

	
	公益活动
（4分）
	1）大力弘扬雷锋精神，持续开展“雷锋精神进校园”活动，师生参加社会公益活动积极性高（2分）； 
2）积极开展环境保护知识宣传教育活动，师生的环保意识强（2分）。

	
	参与文明城市创建

（3分）
	1) 积极参与漳州文明创建活动，协助社区开展群众性精神文明创建活动，有方案、有总结（2分）；

2) 广泛利用社会资源，开展各类共建活动，促进学校自身建设（1分）。
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